ESTATUTO CONSOLIDADO

TITULOI

Capitulol

DA FUNDACAO

Artigo 1°- A FUNDACAO DE APOIO A TECNOLOGIA E CIENCIA, instituida por um grupo de
professores daUniversidade Federd de SantaMaria, € umapessoajuridicadedireito priva-
do, com duragéo indeterminada, com sede e foro em Santa Maria, Rio Grande do Sul,
regendo-se pel o presente Estatuto.

Capitulol|

DASFINALIDADES

Artigo 2°- Congtitui objetivo basico daFundago, o desenvolvimento datecnologia, dasciénciasedas
artes, atravésde:

| - Promoc&o daintegracdo Universidade-Empresa-Estado;
11 - Promog&o de estudos, pesquisas e prestacdo de servigos paraorgéos publicos e privados;

[11 - Institui c&o de bol sas de estudo e de investigacdo cientifica para o aprimoramento de
recursoshumanas,

IV - Articulagdo com entidades publicas ou privadas, nacionaisou estrangeiras, visando a
formade colaboraco, contratos ou convénios, paraaexecucdo de programas e atividades
deformagéo e aperfeicoamento;

V - Capacitacdo e val orizacdo de recursos humanos vincul ados ou deinteresse do desenvol-
vimento tecnol 0gi co e da pesguisadentro de seu programade agao.

Parégrafo primeiro: Naconsecucao dos objetivos citados a Fundagdo ndo visaraaobtencdo delucros.

Parégrafo segundo: O resultado liquido, quando superavitario seraincorporado ao patrimdnio naforma



doArtigo 3°ainea“b” ou entdo seraaplicado correntemente na consecucao dos
objetivosinditucionas.
Parégrafo terceiro: Em nenhumanhipotese, seradistribuidaqual quer parcelado resultado daFundagdo a

titulo de bonificaco, gratificacdo ou qual quer outro titulo paraseus Diretores, Con-
selheirosou Ingtituidores.

Capitulol11

DO PATRIMONIO

Artigo 3°- O patrimdnio é constituido peladotacdo inicia e por bensevalores que aeste patrimonio
venham aser adicionadosatravesde:

a- doacOesfeitaspor entidades publicas, pessoasjuridicas dedireito privado ou pessoas naturais, com o
fim especifico deincorporagéo ao patrimonio;

b - parte dos resultados liquidos proveni entes de suas atividades que, acritério do Conselho Superior
ouvido o representante do Ministério PUblico, devaser incorporadaao patrimonio.

Parégrafo Unico: caberaao Conselho Superior daFundacdo, ouvido o Ministério Publico, aaceitagdo de

doaghes com encargos.

Artigo 4° - Caberdao Conselho Superior, ouvido sempre 0 Ministério Publico, aprovar aaienacdo de
bensimoveis que tenham sido incorporados ao patriménio, paraaquisi¢do de outrosmais
rendosos ou convenientesou, ainda, aprovar permutavantaj osa paraaFundagéo.

Artigo 5°- Todas as rendas da Fundagéo serdo apli cadas namanutencéo e desenvol vimento dos objetivos
fixadosnoArtigo 2°.

CapitulolV

DOS RENDIMENTOS

Artigo 6°- Congtituem rendimentos ordinérios da Fundacéo:



a- osprovenientes dostitul os, agdes ou papé sfinanceiros de sua propriedade;
b - asrendas préprias dosimovei s que possua;

C- osjurosbancarioseoutrasreceitaseventuais,

d - asrendas em seu favor, constituidos por terceiros;

e- osusufrutosaelaconferidos,

f - asremuneragGes que receber por servigos prestados,

g—osrendimentos resultantes de atividades rel acionadas direta ou indiretamente com asfinalidades
estabel ecidasno Artigo 2° deste Estatuto.

Artigo 7° - Constituem rendimentos extraordinari os da Fundagéo as subvengdes do Poder Publico e
quaisquer auxilios de particulares parao desempenho de suas atividades estatutérios.

TITULOII

DA ORGANIZACAO EATRIBUICOES

Capitulol

DA FUNDACAO EDIRECAO

Artigo 8°- A Fundacéo édirigidapor um Conselho Superior. Asatribuigdes executivas seréo cometidas
aumaDiretoriaExecutivaescol hidape o Conselho Superior entre seusintegrantes.

Capitulol|

DO CONSELHO SUPERIOR

Artigo 9°- O Consel ho Superior compor-se-ados seguintes membros:

a- membrosnatos:
- oresponsavel pelaareade Plangjamento daUFSM: Pré-Reitor de Plangjamento
ou otitular decargo equivaente;



- oresponsavel peladreade PesquisadaUFSM: Pro-Reitor de Pesquisaou otitular
decargo equivaente;

- oresponsave peladreade Extensdo daUFSM: Pré-Reitor de Extensdo ou otitular
decargo equivaente;

- osDiretoresde CentrosdaUFSM ou ostitulares de cargos equival entes,

- oresponsavel pelaDirecdo do Hospital UniversitariodaUFSM: Diretor Gera do
HUSM ou cargo equivalente;

- oresponsével peladreadeAdministracéo daUFSM: Pré-Reitor deAdministragdo
ou otitular decargo equivalente. *

b - 3 (trés) representantes da Comunidade:

- umrepresentantedaPrefeituraMunicipa de SantaMaria;

- um representante da Camarade Vereadores de SantaMaria;

- um representante do Consel ho de Desenvol vimento Econdmico e Social de Santa
Maria

c- 3(trés) InstituidoresdaFATEC.

d- 1 (um) representante daUniversidade Federal de SantaMaria, indicado pelo Conselho Uni-
versitario ou 6rgéo equivalente.

Paragrafo primeiro: O mandato dosmembros natosiniciardnaprimeira reunido do Conselho Superior
gue ocorrer apds atomada de posse em seu cargo na UFSM eterminaranapri-
meirareuni o que se seguir ao seu af astamento do cargo naUFSM.

Par&grafo segundo: Osrepresentantes dacomunidade serdo indi cados pel 0s 6rgdos respectivos eteréo
mandato de 2 (dois) anos.

Parégrafoterceiro: OslngtituidoresdaFATEC, que estiverem no exercicio de algumaatividade no ambito
daUFSM, reunidos em Assembl éi g, indicardo dentre elestrés membros parao
Conselho Superior, com mandato de 2 (dois) anos.

Parégrafo quarto: Quando ndo houver maisnimero suficientede InstituidoresdaFATEC, ou quando em
AssembléaosInstituidoresdecidirem ndo indicar trésmembros, caberdao Conse-
Iho Superior preencher asvagas ndo ocupadas pel os | nstituidores, com nomesindi-
cados pel os Consel heiros no exercicio de seus mandatos e escol hidos por maioria
simplesem reuni&o do Conselho Superior.

Paragrafo quinto: Os membros do conselho constantesdasalineas”b” e“d” deverdoter indica-
¢ao detitulares e suplentes.

Paréagrafo sexto: O Presidente do Conselho Superior sera escolhido, por eleicdo, entre 0s seus
membr os e tera mandato de 01 (um) ano.

Paragrafo sétimo: O membro do Conselho Superior, cujo mandato estiver por findar, permane-



cera em exercicio até que sgja indicado o substituto.

Parégrafo oitavo: Os Conselheirosindicados, em caso de vacancia, exercerdo suasfungdes pelo
prazo restante do mandato de seus antecessores.

Paréagrafo nono: E permitida a reconduc&o de membros do Conselho Superior.

Paragrafo décimo: Perdera, automaticamente seu mandato o Conselheiro que perder a condi-
¢ao que deu origem a seu mandato.

Paragrafo décimo primeiro: O ndo comparecimento asreunidesordinariasdo Conselho Superi-
or devera ser judtificado, podendo o Conselho Superior considerar
vago o mandato do Conselheiro que deixar de comparecer, sem jus-
tificativa, a duas reunides ordinarias.

Artigo 10° - Nacomposi¢ao do Conselho Superior, ficavedada a acumulagdo de mandatos por uma
mesmapessoa.

Parégrafo primeiro: Os membros natos dever&o optar pel o mandato correspondente asuacondicdo de

membro nato.

Paragrafo segundo: No caso em gue, na UFSM, umamesma pessoa sejaresponsavel por duas areas
cujo titulares s5o membros natos do Consalho Superior, essaacumulacdo acarreta
ranaautométicareducdo do nimero de membros natosdo Consel ho, aglutinando-
seasareas acumul adas em um s6 mandatéario.

Paragrafo terceiro: Nos demais casos, 0 membro deverd optar por um dos mandatos e o outro sera
considerado vago, sendo preenchido naformaprevistanoArtigo 9°.

Artigo 11°- Ao Consel ho Superior compete:

a- determinar aorientacéo geral da Fundagéo;

b - aprovar os planos anuaisde atividades, o relatério anual e apropostaorcamentériaelaboradospela
DiretoriaExecutivaem obediénciaaguel aorientagéo;

c-julgar ascontasdo ano anterior e apreciar relatérios;
d- orientar apaliticapatrimonial financeiradaFundac&o dentro de suasdisponibilidades;

e- escolher aDiretoria Executivaque serdcompostapor um Diretor Presidente, um Diretor Administra:
tivoeum Diretor Financeiro;

f - eleger, anualmente, o seu presidente e eleger membros do Conselho Superior, no caso previsto no
Artigo 9°, paragrafo quarto;

g - destituir membrosdaDiretoria Executiva;



h - prover aocupagao de qual quer cargo vago naDiretoria Executiva;
| - deliberar sobre aaceitacéo de doagbes com encargos;
j - determinar, ao fim de cada exercicio, aparte dosrendimentos|liquidosaser incorporadaao patriménio;

| - aprovar aalienacéo de bensimoveisdaFundacéo e autorizar o Diretor Presidenteasolicitar o avara
judicial junto as autoridades competentes e aproceder, posteriormente, aaienacao;

m - alterar este estatuto;

n - deliberar sobre aextingdo da Fundacao;

0 - deliberar sobre os casos omissos deste Estatuto, ouvido o Ministério Publico, quando couber;

p - gprovar o Regimento Interno.

Parégrafo primeiro: para qualquer deliberacéo, sera necesséria a presenca minima de metade
mais um dos membros, ndo sendo aplicavel o dispositivo do paragrafo déci-

mo primeiro do Artigo nono.

Paréagrafo segundo: As deliberacfes serdo tomadas pelo voto favoravel da maioria absoluta dos
presentes.

Artigo 12°- Compete ao Presidente do Conselho Superior:

a- convocar o Conselho, ordinariaou extraordinariamente;

b - dirigir ostrabalhos do Conselho, exercendo, em suasdeliberagdes o direito devoto de qualidade.

Artigo 13°- O Conselho Superior reunir-se-a, em principio, umavez cadamés e extraordinariamente
tantasvezes quantasforem necessérias.

Parégrafo tnico: Asreunides extraordinarias seréo convocadas pel o Presidente do Consalho Superior ou

pelo Diretor Presidente da Fundaco, ou arequerimento deno minimo 1/3 (um tergo)
dosconsalheiros.

Capitulol11

DADIRETORIAEXECUTIVA



Artigo 14°- A Diretoria Executivaseraconstituidapor um Diretor Presidente, um Diretor Administrativo
eum Diretor Financeiro.

Artigo 15°- OsDiretores seréo escol hidos pel o Conselho Superior entre seus membros eterdo mandato
de 2 (dois) anos.

Paragrafo unico: No caso de ocorrer o término do mandato no Conselho Superior antes de findar o
mandato de Diretor, este poderaexercer seu mandato de Diretor até o final, mesmo
n&o sendo mais membro do Conselho Superior.
Artigo 16°- A DiretoriaExecutivacompete:
a- gprovar acordos, convénios e contratos da Fundac&o com outras entidades;
b - aprovar e submeter ao Conselho Superior atabelade sal&riosedemaisvantagensaserem atribuidas
aos servidores da Fundagéo;
C - propor e submeter ao Conselho Superior as possivel s modificagbes estatutérias;
d - aprovar acontratacdo dos servidores da Fundacdo e escol her entre 0s mesmos o Secretério Execu-
tivo;
e- aprovar o plano de atividades da Fundacdo e submeté-lo ao Conselho Superior;
f - aprovar asnormasrelativas a prestacéo de servicos;
g - aprovar e submeter ao Conselho Superior o relatorio anual das atividades daFundacéo;
h - aprovar e submeter ao Conselho Superior apropostaorcamentariada Fundagéo;
i - elaborar o Regimento Interno e submeté-lo aaprovacao do Conselho Superior.

Par&grafo Unico: aDiretoria Executivanaexecucdo de suastarefastem poderesdedecidir “ ad referendum”
do Conselho Superior.

Artigo 17° - S&o atribuicbes e deveres do Diretor Presidente, além dos que o Conselho Superior Ihe
aribuir:

a- representar aFundag&o ou prover arepresentacdo em juizo ou foradele;
b - convocar epresidir asreuniesdaDiretoria Executiva;

C - gestionar recursosjunto aentidadesfinanceirasgovernamentais, paraestatai s, particulares, nacionaise
estrangeiras,

d - determinar asatividades ndo previstas neste Estatuto aos DiretoresAdministrativos e Financeiro;



e- constituir procuradores.

Artigo 18°- Nosimpedimentosdo Diretor Presidente, 0 mesmo serasubstituido pelo Diretor Administra-
tivo e, naausénciadeste pelo Diretor Financeiro.

Artigo 19°- Sdo atribuicdes e deveresdo Diretor Administrativo, dém dosqueo Diretor Presidentelhe
aribuir:

a- assinar acordos, convénios e contratos da Fundag&o com outras entidades, apds a aprovagdo da
DiretoriaExecutiva;

b - submeter anua mente a Diretoria Executivaatabel ade sal&rios e demaisvantagensaserem atribuidas
aos servidores da Fundagéo;

C - contratar os servidores necessarios a Fundagao, apos aaprovacdo daDiretoria Executiva;

d - decidir as questBes pertinentes adireitos, deveres e vantagens do pessoal técnico e administrativo da
Fundacao;

e- organizar o plano anua de atividades daFundagéo e submeté-lo aDiretoria Executiva;
f - propor aDiretoria Executivaas normasrel ativas aprestacéo de servigos,

g - elaborar e submeter aDiretoria Executivao relatorio anual de atividades cientificasdaFundacdo e
providenciar suadivulgacao aposaaprovacao do Conselho Superior;

h - analisar os projetos de pesquisa, de prestacéo de servicos e de auxilios, submetidos & Fundacéo,
requerendo quando necessari o aassessoriatécnicaespeciaizada;

| - acompanhar aexecugao dos proj etos de pesquisa e de prestacdo de servicos contratados ou apoiados
pelaFundacéo;

] - verificar junto aos responsavei stécni cos de cadaproj eto aobservanciados cronogramas de execucéo,
responsabilizando-os pel aeventual faltade cumprimento dasclausulas contratuais;

| - supervisionar osservigosadministrativos daFundagéo.

Artigo 20°- Sdo atribuicbesedever esdo Diretor Financeiro, além dosqueo Diretor Presidente
Iheatribuir:

a- organizar apropostaorcamentériaanual, e submeté-laaaprovacdo daDiretoria Executiva;

b - elaborar e acompanhar as prestaces de contasrel ativas as atividades da Fundagéo;

c - elaborar nas épocas proprias os bal ancos e bal ancetes da Fundagéo;

d - verificar que aexecucdo daauditoriaexterna se processe nas épocas proprias,



e- supervisionar tecnicamente os servigos de contabilidade e financgas da Fundacéo;

Artigo 21° - Paraexecucao das atividades administrativas da Fundagéo, a Diretoria Executivacontara
com uma Secretaria Executivacujacompos ¢ao e atribui goes serdo fixadas em Regimento
I nterno.

Parégrafo primeiro: Asatividades da Secretaria Executiva seréo coordenadas por um Secretério Execu-
tivo, escolhido pelaDiretoriaExecutiva.

Parégrafo segundo: Ao Secretério Executivo, os Diretores poderdo, com aprovacado daDiretoria Execu-
tiva, delegar quai squer de suasfungdes previstas neste Estatuto.

CapitulolV

DASDISPOSICOESGERAIS

Artigo 22°- Os membros do Conselho Superior e daDiretoria Executivando perceberdo remuneracéo
pel o desempenho de seuscargos.

Artigo 23° - Osmembrosdo Conselho Superior edaDiretoria Executivando responderéo, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela Fundagéo.

Artigo 24° - E vedado aos membros do Consel ho Superior, e em especial aos membrosdaDiretoria
Executiva, 0 uso do nome daFundagdo em fiancasou avais.

Parégrafo Unico: A concessdo de fiangas e avais em assuntos de interesse da Fundagdo dependerade
expressae préviaautorizacdo do Conselho Superior da Fundagéo, vedadaatomada
destadecisao“ ad referendum”.

Artigo 25° - Os servidores da Fundacéo serdo admitidos mediante contrato, nostermos dalegislacéo
trabalhista, pelaqual seregeréo.

Artigo 26° - Asdespesas com administracdo, inclusive com ordenados e sal &ri0s, ndo poderdo ultrapas-
sar a20% (vinte por cento) do or¢gamento da Fundagéo.



Artigo 27°- Parasepoder alterar o Estatuto da Fundacéo, émister:
| - Queareformaseg adeliberadapelamaioriaabsol utado Conselho Superior.

Il - Que ndo contrarieo fim desta.
[11 - Que sgaaprovadapelaautoridade competente.

Artigo 28° - A Fundac&o extinguir-se-acasos previstosemlei (art. 1204 do Cadigo de Processo Civil)
cabendo averificacdo daocorrénciade qual quer dessas hipoteses|egaisamaioriaabsol uta
do Conselho Superior, ouvido o Ministério Pablico.

Parégrafo unico: Extintaa Fundagéo, todos os seus bens passaréo ao patrimdnio daUniversidade Federa
de SantaMaria.

CapituloV

DASDISPOSICOESTRANSITORIAS

Artigo 29°- Paraefeito de preenchimento, os cargosde Diretor-Secretério e Diretor-Tesoureiro séo
equivalentes, respectivamente, aosde Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.
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